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PHẦN THỨ NHẤT
Kết quả thực hiện nhiệm vụ Quý III năm 2025
I. Công tác xây dựng Đảng 
1. Công tác giáo dục chính trị tư tưởng: Đảng ủy đã chỉ đạo tổ chức quán triệt, triển khai kịp thời các văn bản mới của Trung ương, Thành ủy đến toàn thể đội ngũ cán bộ chủ chốt của xã và cấp ủy các chi bộ[footnoteRef:1]. Tổ chức bồi dưỡng chính trị hè 2025 cho đội ngũ cán bộ, giáo viên, nhân viên hệ thống giáo dục quốc dân trên địa bàn xã. Công tác theo dõi, nắm bắt tình hình tư tưởng của cán bộ, đảng viên và Nhân dân trước, trong và sau đại hội đảng bộ các cấp, gắn với những vấn đề xã hội nổi cộm, được thực hiện chặt chẽ, qua đó kịp thời định hướng dư luận, củng cố niềm tin của Nhân dân đối với sự lãnh đạo của Đảng. Đảng ủy đã thành lập Ban Công tác bảo vệ nền tảng tư tưởng, phát huy vai trò Tổ cộng tác viên Ban công tác 35 trong đấu tranh trên không gian mạng. Các kênh thông tin chính thống của địa phương như Fanpage, Zalo, Trang thông tin điện tử đã lan tỏa gần 300 tin, bài viết đấu tranh phản bác thông tin sai trái, thù địch. Đảng ủy tiếp tục thực hiện Kết luận số 01-KL/TW của Bộ Chính trị về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, gắn với Nghị quyết Trung ương 4 (khóa XI, XII) và Kết luận Trung ương 4 (khóa XIII) về xây dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống chính trị. Bên cạnh đó, công tác tuyên truyền, giáo dục truyền thống được chú trọng gắn với các ngày lễ lớn, sự kiện chính trị quan trọng của đất nước và địa phương. Các hoạt động kỷ niệm 80 năm Cách mạng Tháng Tám, Quốc khánh 2/9, 95 năm công tác Tuyên giáo của Đảng, 78 năm Ngày Thương binh - Liệt sĩ, Ngày truyền thống Công an nhân dân, ngày hội toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc... được tổ chức sâu rộng, tạo không khí phấn khởi, lan tỏa giá trị lịch sử, cách mạng trong các tầng lớp Nhân dân. Đồng thời, việc biên soạn, phát hành Bản tin nội bộ cũng như phối hợp triển khai các nghị quyết, chỉ thị của Đảng về văn hóa, văn nghệ, khoa giáo đã góp phần nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ, bồi dưỡng lý tưởng, đạo đức và bản lĩnh chính trị cho cán bộ, đảng viên[footnoteRef:2]. [1:  Ngày 14/8/2025, tổ chức hội nghị quán triệt Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ xã Thăng An lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 -2030 và các văn bản mới của Đảng gồm: Kết luận số 183-KL/TW ngày 01/8/2025, Nghị quyết số 68-NQ/TW, Nghị quyết số 57-NQ/TW; Kế hoạch hành động số 309-KH/TU, ngày 23/5/2025 của Ban Thường vụ Thành ủy; Chỉ thị số 50-CT/TW; Quy định 296-QĐ/TW; Hướng dẫn số 08-HD/TW; Thông báo số 207-TB/VPTW.]  [2:  Kết luận số 76-KL/TW ngày 4/6/2020 của Bộ Chính trị về tiếp tục thực hiện Nghị quyết số 33-NQ/TW của Ban Chấp hành Trung ương Đảng (khóa XI) về “Xây dựng và phát triển văn hóa, con người Việt Nam đáp ứng yêu cầu phát triển của đất nước”; Chỉ thị số 27-CT/TW ngày 12/01/1998 của Bộ Chính trị (khóa VIII) về “Thực hiện nếp sống văn minh trong việc cưới, việc tang, lễ hội”; Báo cáo tổng kết  15 năm Chỉ thị số 46-CT/TW, ngày 27/7/2010 của Ban Bí thư về “Chống sự xâm nhập của các sản phẩm văn hoá độc hại gây huỷ hoại đạo đức xã hội;” Báo cáo sơ kết 5 năm Chỉ thị số 06-CT/TW, ngày 24/6/2021 của Ban Bí thư về “Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác xây dựng gia đình trong tình hình mới”, Báo cáo sơ kết 05 năm thực hiện Chỉ thị 07-CT/TW, ngày 06/7/2021 của Ban Bí thư về tăng cường sự lãnh đạo công tác phòng chống HIV/AIDS, tiến tới chấm dứt dich bệnh AIDS tại Việt Nam trước năm 2030,..] 

2. Công tác Tổ chức xây dựng Đảng: Đảng ủy xã Thăng An đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo công tác xây dựng Đảng gắn với nhiệm vụ sắp xếp đơn vị hành chính mới, đạt nhiều kết quả quan trọng. Đại hội đại biểu Đảng bộ xã lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 – 2030 được chuẩn bị chu đáo, tổ chức thành công với sự tham dự của 161 đại biểu, thể hiện tinh thần đoàn kết, thống nhất cao. Sau Đại hội, Ban Chấp hành đã kịp thời ban hành nghị quyết, phân công nhiệm vụ cho từng đồng chí, chỉ định cấp ủy phụ trách chi bộ, triển khai chương trình hành động thực hiện nghị quyết, tạo tiền đề đưa nghị quyết vào cuộc sống. Công tác kiện toàn tổ chức bộ máy được triển khai đồng bộ, đã thành lập các cơ quan chuyên trách tham mưu, giúp việc Đảng ủy, cơ quan MTTQ, các Ban HĐND, UBND và đơn vị sự nghiệp; ban hành quy định chức năng, nhiệm vụ, tổ chức bộ máy và mối quan hệ công tác. Tiếp nhận nguyên trạng và thành lập các trường học; thành lập 44 tổ chức đảng trực thuộc, gồm 39 chi bộ trực thuộc, 03 chi bộ cơ sở, 02 đảng bộ cơ sở[footnoteRef:3], đồng thời chỉ định chi ủy, bí thư, phó bí thư cấp ủy nhiệm kỳ 2025 – 2030. Công tác bố trí, sắp xếp đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức được thực hiện khoa học theo phương án phê duyệt với tổng số 97 đồng chí[footnoteRef:4], phân bổ hợp lý theo khối; bố trí tạm thời 31 người hoạt động không chuyên trách; chỉ đạo sắp xếp, hợp nhất các hội quần chúng theo hướng tinh gọn, hiệu quả[footnoteRef:5]. [3:  Gồm 19 chi bộ thôn, 16 chi bộ trường học, 1 chi bộ HTX, 3 chi bộ trạm y tế, 1 chi bộ công an, 1 chi bộ quân sự, 1 chi bộ trường THPT Nguyễn Thái Bình, Đảng bộ các cơ quan đảng, Đảng bộ UBDN xã.]  [4:  Trong đó: Cán bộ, công chức, viên chức được tỉnh điều động, tăng cường: 03 người; Cán bộ, công chức cấp huyện: 21 người; Cán bộ, công chức cấp xã: 73 người. Bố trí theo từng Khối: Khối Đảng: 23 người; Khối Mặt trận Tổ quốc: 15 người; Khối Nhà nước: 59 người.]  [5:  Hội chữ thập đỏ; Hội Nạn nhân chất độc da cam; Hội Khuyến học; Hội Người cao tuổi; Hội Tù yêu nước; Hội Cựu thanh niên xung phong.] 

Công tác tổ chức cán bộ được triển khai chặt chẽ, đúng quy trình, bổ sung 02 Ủy viên Ủy ban Kiểm tra và 04 Ủy viên Ban Chấp hành; giới thiệu nhân sự Đồn Biên phòng tham gia Ban Chấp hành Đảng bộ xã và giới thiệu nhân sự Đảng ủy xã tham gia Ban Chấp hành Đảng ủy Bộ đội Biên phòng thành phố; Thành lập Chi hội Phụ nữ Công an xã; giới thiệu 04 đại biểu chính thức, 01 dự khuyết dự Đại hội Đảng bộ thành phố; Thống nhất cho Chỉ huy trưởng BCH quân sự tham gia đào tạo văn bằng 2; đề nghị giải quyết chế độ nghỉ việc cho cán bộ, công chức và người hoạt động không chuyên trách theo quy định[footnoteRef:6]. Thực hiện thẩm định, xác minh tiêu chuẩn chính trị phục vụ công tác cán bộ và phát triển đảng viên; phối hợp chặt chẽ công tác bảo vệ chính trị nội bộ; quản lý cán bộ, đảng viên có yếu tố nước ngoài, qua theo dõi cán bộ, đảng viên đều chấp hành nghiêm quy định của Đảng và Nhà nước, không có trường hợp nào vi phạm quy định. [6:  01 công chức khối Đảng, 03 công chức khối Chính quyền và 01 cán bộ không chuyên trách.] 

Công tác quản lý, phát triển đảng viên tiếp tục được chú trọng, việc cập nhật dữ liệu đảng viên trên phần mềm CSDL 3.0 và căn cước công dân đạt 100%, hoàn thành đổi thẻ đảng viên đúng quy định. Trong 9 tháng đã kết nạp 01 đảng viên mới, công nhận chính thức 01 trường hợp, nâng tổng số đảng viên toàn Đảng bộ lên 1.220 đồng chí. Việc triển khai Chỉ thị số 50-CT/TW của Ban Bí thư về đổi mới, nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ được thực hiện nghiêm túc.
3. Công tác dân vận của Đảng: tăng cường tuyên truyền, vận động Nhân dân chấp hành chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước, gắn với các sự kiện chính trị quan trọng của thành phố và của địa phương[footnoteRef:7]; Tiếp tục đẩy mạnh phong trào thi đua “Dân vận khéo” (đến nay trên địa bàn xã có 23 mô hình); chọn mô hình “Tiếp sức ước mơ cho em” của Đoàn Thanh niên là mô hình tiêu biểu báo cáo Thành ủy. Công tác tiếp dân, giải quyết đơn thư của người đứng đầu được thực hiện nghiêm túc, đúng quy định. Trong kỳ báo cáo, đồng chí Bí thư Đảng ủy đã thực hiện tiếp công dân định kỳ 05 lượt, qua đó tiếp nhận và xử lý 04 vụ việc. Các nội dung phản ánh, kiến nghị của công dân đều được xem xét, giải quyết kịp thời, đảm bảo đúng quy định, đáp ứng nguyện vọng chính đáng của người dân. Tổng số đơn thư tiếp nhận là 08 đơn, gồm 02 đơn tố cáo và 06 đơn phản ánh, kiến nghị; trong đó có 03 đơn nhận trực tiếp, 01 đơn qua bưu điện và 04 đơn do Thành ủy chuyển đến. Tất cả đơn thư đều được chuyển đến các cơ quan chức năng để xử lý theo quy định[footnoteRef:8].  [7:  Đặc biệt là Đại hội đại biểu Đảng bộ thành phố lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 - 2030, Đại hội Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã Thăng An và Đại hội các tổ chức chính trị - xã hội, tiến tới Đại hội đại biểu Mặt trận Tổ quốc Việt Nam thành phố Đà Nẵng lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 – 2030; Vận động Nhân dân tích cực hưởng ứng các phong trào thi đua yêu nước, tham gia xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh; công tác giải phóng mặt bằng và các nhiệm vụ chính trị của địa phương;]  [8:  Đến nay, đã giải quyết, trả lời 01 đơn tố cáo và 05 đơn phản ánh, kiến nghị; còn lại 01 đơn tố cáo và 01 đơn phản ánh, kiến nghị đang trong quá trình xác minh, xử lý.] 

4. Công tác kiểm tra giám sát: Sau khi thực hiện mô hình chính quyền địa phương 2 cấp, Đảng ủy, Ban Thường vụ Đảng uỷ đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo công tác kiểm tra, giám sát; ban hành Quy chế làm việc, Chương trình kiểm tra, giám sát toàn khóa và Kế hoạch kiểm tra, giám sát 6 tháng cuối năm 2025. Trong quý III/2025, Ban Thường vụ Đảng ủy đang tiến hành kiểm tra 01 tổ chức đảng và 01 đảng viên; giám sát 01 tổ chức đảng và 01 đảng viên theo kế hoạch. Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy đã thực hiện giám sát 02 tổ chức đảng và 02 đảng viên. Các chi bộ trực thuộc đã kiểm tra 119 đảng viên và giám sát 23 đảng viên. Các cuộc kiểm tra, giám sát được triển khai đảm bảo đúng kế hoạch, quy trình, góp phần nâng cao ý thức trách nhiệm, phát huy ưu điểm, kịp thời chấn chỉnh hạn chế, giữ vững kỷ luật, kỷ cương trong Đảng.
5. Việc triển khai thực hiện Nghị quyết số 57-NQ/TW
Đảng ủy đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo ban hành kịp thời các văn bản triển khai thực hiện Nghị quyết số 57-NQ/TW ngày 22/12/2024 của Bộ Chính trị về đột phá phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số quốc gia; thành lập Ban chỉ đạo, tổ giúp việc thực hiện NQ 57[footnoteRef:9];  [9:  Kế hoạch số 10-KH/ĐU ngày 05/8/2025 thực hiện  02-KH/BCĐTW, 01-HK/BCĐ NQ 57 TP; Kế hoạch số 01-KH/BCĐ ngày 20/8/2025 ĐU;QĐ số 133-QĐ/ĐU ngày 20/8/2025 thành lập BCĐNQ 57; 134-QĐ/ĐU về quy chế hoạt động của BCĐ; số 01-QĐ/BCĐ ngày 29/8/2025 thành lập Tổ giúp việc thực hiện Nghị quyết số 57-NQ/TW.] 

Chỉ đạo cán bộ, công chức, viên chức tham gia đầy đủ các lớp tập huấn trực tuyến do cấp trên tổ chức về ứng dụng trí tuệ nhân tạo (AI) trong công việc. Đến nay, 100% cán bộ, công chức trao đổi thông tin qua thư điện tử, các đơn vị đã sử dụng phần mềm quản lý văn bản và chữ ký số trong ký duyệt trên hệ thống điều hành tác nghiệp. Việc tiếp nhận, trả kết quả trên phần mềm “Một cửa điện tử” và Cổng dịch vụ công quốc gia đã cơ bản vận hành ổn định, góp phần nâng cao chất lượng giải quyết thủ tục hành chính cho người dân. Cơ sở hạ tầng phục vụ chuyển đổi số được đầu tư đồng bộ: 100% cán bộ, công chức, viên chức có máy vi tính; tất cả đơn vị có mạng nội bộ và internet băng rộng, Trung tâm Hành chính công trang bị máy lấy số tự động, 02 máy tính để bàn hỗ trợ công dân tra cứu thủ tục hành chính, cùng nhiều thiết bị khác như máy photocopy, máy in, máy scan. Hệ thống hội nghị trực tuyến từ Trung ương đến xã được vận hành thông suốt. Thành lập tổ ứng cứu công nghệ, bố trí đoàn viên thanh niên và cán bộ không chuyên trách tham gia hỗ trợ tại Trung tâm Hành chính công, góp phần nâng cao hiệu quả phục vụ Nhân dân và thúc đẩy chuyển đổi số. Đồng thời để phục vụ tốt cho công tác chuyển đổi số và triển khai phong trào “Bình dân học vụ số” ở cơ sở, các thôn trên địa bàn xã đã được kết nối mạng internet, trang bị máy tính, máy in và các điều kiện cần thiết khác[footnoteRef:10].  [10:  Đã kết nối với Công ty cổ phần tập đoàn Đạt Phương hỗ trợ 18 bộ máy tính bàn, máy in trang bị cho 18 thôn trên địa bàn xã để thực hiện công tác chuyển đổi số và phong trào “bình dân học vụ số”, với tổng kinh phí gần 173.000.000 đồng.] 

II. Tình hình kinh tế - xã hội trên địa bàn xã
1. Về công tác tổ chức, vận hành chính quyền hai cấp
Từ khi thực hiện chính quyền 2 cấp đến nay, HĐND xã đã tổ chức 2 kỳ họp để quyết nghị nhiều nội dung quan trọng, làm cơ sở để lãnh chỉ đạo thực hiện các nhiệm vụ chính trị trên địa bàn xã. Kỳ họp thứ nhất đã công bố các Nghị quyết của TTHĐND Thành phố về việc chỉ định nhân sự chủ chốt của HĐND, UBND xã và biểu quyết thông qua 10 Nghị quyết của HĐND xã Thăng An[footnoteRef:11], thành lập 05 tổ đại biểu HĐND gồm 129 đại biểu. Kỳ họp thứ hai HĐND xã đã thông qua 08 Nghị quyết thuộc thẩm quyền và thống nhất phương án thành lập Tổ tự quản tại các thôn[footnoteRef:12]. HĐND xã ban hành Nghị quyết 05/NQ-HĐND ngày 01/7/2025 về thành lập cơ quan chuyên môn và tổ chức hành chính thuộc UBND xã. UBND đã tiếp nhận, quản lý 16 trường của 3 cấp học (5 THCS, 6 Tiểu học, 5 Mầm non); ban hành 34 quyết định bổ nhiệm lại các chức danh hiệu trưởng, phó hiệu trưởng, tiếp nhận và bố trí 59 cán bộ, công chức và 31 người hoạt động không chuyên trách làm việc tại các cơ quan Đảng, Chính quyền và Mặt trận xã, tiếp nhận 4 viên chức sự nghiệp về Trung tâm Cung ứng dịch vụ sự nghiệp công.  [11:  Nghị quyết số 01/NQ-HĐND thành lập các Ban của Hội đồng nhân dân; Nghị quyết số 02/NQ-TTHĐND phê chuẩn số lượng, danh sách Phó Trưởng ban hoạt động chuyên trách và Ủy viên là đại biểu Hội đồng nhân dân hoạt động kiêm nhiệm của Ban Kinh tế - Ngân sách; Nghị quyết số 03/NQ-TTHĐND phê chuẩn số lượng, danh sách Phó Trưởng ban hoạt động chuyên trách và Ủy viên là đại biểu Hội đồng nhân dân hoạt động kiêm nhiệm của Ban Văn hóa – Xã hội; Nghị quyết số 04/NQ-TTHĐND thành lập Tổ đại biểu và chỉ định Tổ trưởng, Tổ phó các Tổ đại biểu Hội đồng nhân dân; Nghị quyết số 05/NQ-HĐND thành lập các phòng chuyên môn và tổ chức hành chính thuộc Ủy ban nhân dân xã; Nghị quyết số 06/NQ-TTHĐND của Thường trực Hội đồng nhân dân xã chỉ định Ủy viên Ủy ban nhân dân xã; Nghị quyết số 07/NQ-HĐND về việc ban hành Quy chế hoạt động của Hội đồng nhân dân xã; Nghị quyết số 08/NQ-HĐND về việc ban hành Nội quy kỳ họp Hội đồng nhân dân xã; Nghị quyết số 09/NQ-HĐND về kế hoạch tổ chức các kỳ họp trong năm 2025 của Hội đồng nhân dân xã; Nghị quyết số 10/NQ-HĐND về kỳ họp thứ nhất, Hội đồng nhân dân xã Thăng An khóa I, nhiệm kỳ 2021 – 2026.]  [12:  Nghị quyết số 11/NQ-HĐND ngày 29/8/2025 về Kế hoạch nhiệm vụ phát triển KT-XH, đảm bảo AN- QP những tháng còn lại năm 2025; số 12/NQ-HĐND ngày 29/8/2025 về phân bổ thu - chi ngân sách 6 tháng cuối năm 2025; số 13/NQ-HĐND ngày 29/8/2025 về giao biên chế cán bộ, công chức; số 14/2025/NQ-HĐND ngày 29/8/2025 về các biện pháp đảm bảo thực hiện quy chế dân chủ cơ sở năm 2025; số 15/NQ-HĐND ngày 29/8/2025 về chương trình hoạt động của HĐND xã 6 tháng năm 2025; số 16/NQ-HĐND ngày 29/8/2025 về chương trình giám sát của TT HĐND xã năm 2026; số 17/NQ-HĐND ngày 29/8/2025 về ban hành quy chế phối hợp giữa HĐND xã và UBMTTQVN xã; số 18/NQ-HĐND ngày 29/8/2025 về kỳ họp thứ 2; Phương án số 04/PA-UBND ngày 21/8/2025.] 

Trung tâm phục vụ hành chính công bước đầu hoạt động ổn định, đảm bảo phục vụ người dân và doanh nghiệp. Từ đầu tháng 7 đến nay (03/10/2025), tổng số hồ sơ tiếp nhận trên hệ thống Cổng dịch vụ công quốc gia và phần mềm một cửa điện tử của thành phố Đà Nẵng là: 3.616 hồ sơ, trong đó: Trực tuyến: 3.358 hồ sơ; trực tiếp: 258 hồ sơ. Số lượng hồ sơ đã giải quyết 3.256 hồ sơ. Trong đó: Trước, đúng hạn 3.212 hồ sơ, quá hạn 44 hồ sơ. Tổng số hồ sơ đang giải quyết: 360 hồ sơ, trong hạn 342 hồ sơ, quá hạn 18 hồ sơ. Tỷ lệ trước và đúng hạn đạt 98,29%. Tỷ lệ hồ sơ trực tuyến 92,87 %. Tổng số hồ sơ thanh toán trực tuyến: tỷ lệ: 95,11 %. Chỉ số phục vụ người dân, doanh nghiệp trong thực hiện TTHC, cung cấp Dịch vụ công: Theo thống kê từ cổng dịch vụ công quốc gia trên các tiêu chí đạt 83,28/100 điểm.
2. Tình hình phát triển kinh tế
2.1 Lĩnh vực Nông nghiệp: Tổng sản lượng lương thực cây có hạt (lúa, ngô) vụ Hè Thu đạt 4.002,5 tấn. Trong đó: diện tích lúa 646 ha, sản lượng 3.785,5 tấn, năng suất bình quân 58,6 tạ/ha; diện tích ngô 31 ha, sản lượng 217 tấn, năng suất bình quân 70 tạ/ha. Nhiều mô hình liên kết sản xuất phát huy hiệu quả [footnoteRef:13]; Hoàn thành Tổng điều tra nông thôn, nông nghiệp năm 2025 (đạt 100%). Chăn nuôi: tình hình dịch tả lợn Châu Phi xảy ra tại 18/19 thôn, ảnh hưởng 530 hộ, với 1.297 con lợn chết, đã tiêu hủy >100,5 tấn; Chỉ đạo triển khai công tác chống khai thác hải sản bất hợp pháp, không khai báo và không theo quy định (khai thác IUU)[footnoteRef:14]; sản lượng khai thác thủy, hải sản đạt khoảng 10.550 tấn; Về lâm nghiệp, đã chỉ đạo xử lý kịp thời 6 điểm cháy rừng. [13:  Dự án liên kết sản xuất giống lúa nếp cho năng suất cao tại thôn Hiền Lương; HTXNN Thanh niên Bình Giang, HTXNN Bình Đào phối hợp với Công ty lúa giống và nông dân tổ chức sản xuất lúa lai, nâng cao giá trị sản xuất nông nghiệp địa phương.]  [14:  Báo cáo danh sách tàu cá đăng ký tham gia hoạt động ở vùng biển xa, đợt 1, 2, 3, năm 2025.] 

2.2 Công tác tài chính - ngân sách: (tính đến ngày 30/9/2025) Tổng thu ngân sách xã: 105.884.007.903 đồng, trong đó: Thu bổ sung từ ngân sách cấp trên: 83.636.910.067 đồng[footnoteRef:15]; Thu nội địa: 16.099.112.944 đồng; Thu chuyển nguồn: 6.009.984.892 đồng; Thu nhân dân đóng góp làm đường GTNT: 138.000.000 đồng. Tổng chi ngân sách xã: 90.536.168.233 đồng, trong đó: Chi thường xuyên: 70.963.493.915 đồng; Chi từ nguồn vốn sự nghiệp: 1.986.830.645 đồng; Chi XDCB: 16.569.900.936 đồng; Chi nộp trả cấ trên do hết nhiệm vụ chi: 1.015.942.737 đồng. [15:  Thu bổ sung cân đối ngân sách: 15.147.770.000đ/23.917.595.000đ đạt 63,33%; Thu bổ sung có mục tiêu theo dự toán giao đầu năm : 10.653.414.892đ/15.326.245.000đ đạt 69,5%; Thu bổ sung có mục tiêu ngoài dự toán: 57.835.725.175đ/57.835.725.175đ đạt 100%] 

2.3 Tình hình phát triển CN-XD, TM-DV: Tập trung chỉ đạo đẩy nhanh tiến độ thi công các công trình xây dựng cơ bản, nghiệm thu và bàn giao 11 công trình giao thông nội đồng thuộc Chương trình MTQG xây dựng nông thôn mới; triển khai sửa chữa cầu Đập dâng thôn Bình Khương, kiểm tra, nạo vét, khơi thông hệ thống mương thoát nước phòng chống ngập úng mùa mưa bão 2025; Hoạt động TM-DV ổn định với 154 doanh nghiệp, 14 hợp tác xã, 894 hộ kinh doanh; đã cấp 126 giấy phép kinh doanh có điều kiện qua dịch vụ công trực tuyến. Một số mô hình du lịch sinh thái, làng nghề từng bước hình thành, thu hút khách tham quan mua sắm sản phẩm địa phương góp phần nâng cao thu nhập cho người dân.
2.4 Xây dựng nông thôn mới: Thành lập Ban chỉ đạo, Ban quản lý các chương trình mục tiêu quốc gia trên địa bàn xã[footnoteRef:16]; kiện toàn Ban phát triển thôn (19/19 thôn); Theo kết quả tự đánh giá đến nay xã Thăng An đạt 18/19 tiêu chí xã NTM (Tiêu chí số 1. Quy hoạch đang tập trung triển khai thực hiện). [16:  Quyết định số 123/QĐ-UBND ngày 17/7/2025 của UBND xã về kiện toàn Ban quản lý XDNTM xã Thăng An.] 

2.5 Công tác giảm nghèo: Toàn xã hiện có 229 hộ nghèo, tỷ lệ 1,77% (với 289 khẩu), 158 hộ cận nghèo, tỷ lệ 1,23% (với 379 khẩu) và 72 hộ thoát nghèo 3 năm (2023 -2025), 94 hộ thoát cận nghèo trong 3 năm 2023-2025; Thành lập Ban chỉ đạo và bộ phận chuyên môn giúp việc thực hiện các Chương trình MTQG giảm nghèo, giai đoạn 2021 – 2025[footnoteRef:17]. [17:  Quyết định số 365/QĐ-UBND ngày 11/9/2025] 

2.6 Quản lý đất đai, quản lý hiện trạng, môi trường: Chỉ đạo tăng cường công tác quản lý đất đai, quản lý hiện trạng, trật tự xây dựng trên địa bàn xã[footnoteRef:18]; phát hiện và nhắc nhỡ 05 trường hợp xây dựng trái phép; Tập trung giải quyết các thủ tục hành chính trên lĩnh vực đất đai cho người dân[footnoteRef:19]; Môi trường: Chỉ đạo thực hiện tốt công tác thu gom rác thải đảm bảo vệ sinh môi trường, tổng khối lượng rác thải sinh hoạt 3.298 m³, thu gom >10 m³ rác thải nhựa. [18:  Thông báo số 34/TB-UBND ngày 01/8/2025 của UBND xã Thăng An về Kết luận của Đ/c Hoàng Văn Tửu – Phó CTUBND xã tại buổi làm việc với Phòng Kinh tế, các cơ quan liên quan lĩnh vực đất đai và giải quyết đơn thư trên địa bàn xã.]  [19:  Thông qua dịch vụ công trực tuyến, đã tiếp nhận 373 hồ sơ, trong đó, 07 hồ sơ đã được giải quyết, bao gồm 04 hồ sơ đúng hạn và 03 hồ sơ quá hạn. Số hồ sơ còn lại đang trong quá trình xử lý là 366 hồ sơ, trong đó có 242 hồ sơ đang được xử lý trong thời hạn quy định và 124 hồ sơ đã quá hạn. Bên cạnh đó, cơ quan chuyên môn đã tiếp nhận 117 hồ sơ đề nghị kiểm tra, thẩm định sản phẩm đo đạc, trích đo địa chính và chỉnh lý bản đồ địa chính. Đối với 414 hồ sơ chuyển đến từ huyện Thăng Bình cũ, đã xử lý, trả kết quả và hướng dẫn công dân đối với 117 hồ sơ. Số hồ sơ còn lại là 297 hồ sơ đang tiếp tục được xử lý. Ngoài ra, cơ quan chức năng cũng đã tiếp nhận 258 hồ sơ liên quan đến xác nhận thông tin quy hoạch, xác nhận các loại giấy tờ về chỗ ở hợp pháp, xác nhận thuế phi nông nghiệp và các nội dung liên quan khác, đang tập trung giải quyết.] 

3. Lĩnh vực văn hóa – xã hội
3.1 Văn hóa - Thể thao - Du lịch: tổ chức các hoạt động tuyên truyền, cổ động trực quan chào mừng Đại hội đại biểu Đảng bộ xã lần thứ I và các ngày lễ lớn; các hoạt động văn hóa, thể thao diễn ra rộng khắp tại 19 thôn, đơn vị y tế, trường học, góp phần nâng cao đời sống tinh thần của nhân dân.
3.2 Nội vụ: Tiếp nhận và chỉ định thôn trưởng 19 thôn[footnoteRef:20], bổ nhiệm 108 Tổ trưởng Tổ tự quản; tổng hợp đề nghị giải quyết chế độ, nghỉ hưu, nghỉ thôi việc theo nguyện vọng cho cán bộ công chức, người hoạt động không chuyên trách[footnoteRef:21]; điều động, phân bổ chỉ tiêu biên chế cán bộ, công chức, viên chức, người hoạt động không chuyên trách, hợp đồng lao động [footnoteRef:22]; chỉ đạo thực hiện đảm bảo công tác cải cách hành chính, thi đua khen thưởng[footnoteRef:23].  [20:  Từ Quyết định số 257 - 274 ngày 14/8/2025 của UBND xã.]  [21:  Nghỉ việc: 02 trường hợp thuộc khối Đảng, 04 trường hợp thuộc khối chính quyền; quyết định nâng lương thường xuyên cho 03 công chức, công nhận hết thời gian tập sự đối với 03 giáo viên.]  [22:  Điều động ông Trần Văn Tuấn công chức VP HĐND&UBND xã sang công tác tại Phòng Kinh tế; ông Đỗ Văn Khánh công chức Phòng Kinh tế sang công tác tại Trung tâm Phục vụ HCC; ông Đoàn Văn Tính công chức Trung tâm Phục vụ HCC sang công tác tại VP HĐND UBND xã và ông Phan Công Thanh công chức Trung tâm Phục vụ HCC sang công tác tại Phòng Kinh tế; ]  [23:  Kế hoạch số 22/KH-UBND ngày 13/8/2025 của UBND xã về triển khai thực hiện công tác Cải cách hành chính 6 tháng cuối năm 2025; Khen thưởng đột xuất tập thể Công an xã lập thành tích xuất sắc trong phá án cướp tài sản và 01 cá nhân dũng cảm cứu người thoát đuối nước.] 

3.3 Lao động, việc làm: Ban hành kế hoạch số 03/KH-VHXH ngày 30/7/2025 về tổ chức hoạt động giao dịch việc làm. Phối hợp với Trung tâm dịch vụ việc làm thành phố Đà Nẵng mở 02 phiên giao dịch việc làm online vào ngày 29/7 và 18/8/2025; Đề xuất danh sách cán bộ bổ nhiệm hòa giải viên lao động theo Công văn số 988/SNV-LĐVL ngày 06/8/2025 của Sở Nội vụ.
3.4 Lĩnh vực Người có công, Bảo trợ xã hội: Tập trung chỉ đạo thực hiện tốt các chính sách an sinh xã hội, chăm lo đời sống Nhân dân; làm tốt công tác đền ơn đáp nghĩa, giải quyết đầy đủ, kịp thời các chế độ, chính sách đối với các đối tượng theo quy định[footnoteRef:24]. Triển khai phong trào “Chung tay xóa nhà tạm, nhà dột nát”[footnoteRef:25]. Thực hiện cấp phát hơn 5 tỷ đồng tiền quà của Chính phủ cho nhân dân nhân dịp Quốc khánh 2/9, đạt trên 99%. [24:  NCC: chi trả chế độ cho 1.481 người có công trong tháng 7,8,9/2025 với tổng kinh phí 12.396.006.000 đồng; chuyển Sở Nội vụ thẩm định 01 hồ sơ mai táng phí, 03 hồ sơ thờ cúng liệt sỹ, 01 hồ sơ di chuyển hài cốt và 01 hồ sơ di chuyển chế độ; Hướng dẫn người dân hoàn thiện hồ sơ xây dựng mộ Mẹ VNAH, mộ liệt sỹ ngoài nghĩa trang; BTXH: cấp  BHYT cho 29 đối tượng BTXH, 30 thẻ BHYT cho trẻ em; chi trả trợ cấp hàng tháng cho 22 đối tượng theo Nghị quyết 29/2024/NQ-HĐND; giải quyết mai táng phí cho 18 đối tượng; chuyển 1.143 người cao tuổi hưởng theo Nghị định 176/2025/NĐ-CP; chi trả trợ cấp cho 515 đối tượng. (Tổng kinh phí chi trả BTXH, hưu trí tháng 7,8/2025: 4.768.500.000 đồng).]  [25:  Xây mới 09 nhà, sửa chữa 13 nhà. Tổng trị giá 930 triệu đồng.] 

3.5 Giáo dục, y tế: Thành lập, kiện toàn 16 trường công lập[footnoteRef:26], bổ nhiệm cán bộ quản lý, tiếp nhận giáo viên, phê duyệt mạng lưới trường, lớp năm học 2025-2026; thành lập Ban Chỉ đạo phổ cập giáo dục, xóa mù chữ[footnoteRef:27]; Tổ chức Lễ khai giảng năm học mới 2025-2026 đúng theo chỉ đạo của Sở Giáo dục và Đào tạo tại Công văn số 772/CV-SGDĐT, ngày 21/8/2025. Về y tế: Tiếp nhận 5 Trạm y tế (từ 5 xã cũ), song hiện nay còn thiếu bác sỹ và nhân lực chuyên môn; Thành lập Ban chỉ đạo liên ngành về vệ sinh an toàn thực phẩm; cấp giấy chứng nhận cho 8 cơ sở kinh doanh đủ điều kiện [footnoteRef:28]. [26:  Từ Quyết định số 101 - 116 ngày 10/7/2025 của UBND xã .]  [27:  Quyết định số 246/QĐ-UBND ngày 08/8/2025 về thành lập Ban chỉ đạo phổ cập giáo dục, xóa mù chữ xã Thăng An.]  [28:  Quyết định số 277/QĐ-UBND ngày 01/8/2025 thành lập Ban Chỉ đạo liên ngành về vệ sinh ATTP.] 

[bookmark: _Hlk206682792]III. Công tác quốc phòng - an ninh và nội chính
Công tác quốc phòng, quân sự địa phương duy trì nghiêm chế độ trực sẵn sàng chiến đấu; phối hợp chặt chẽ với công an, biên phòng, giữ vững an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội. Thành lập Hội đồng NVQS và GDQP-AN xã; rà soát thực lực tuyển chọn gọi công dân nhập ngũ năm 2026 đảm bảo theo đúng quy định, thành lập Đội xung kích PCTT, chuẩn bị đầy đủ phương tiện, vật chất, trang thiết bị phục vụ phòng chống bão lụt, thiên tai trên địa bàn xã[footnoteRef:29]. [29: Quyết đinh số 89/QĐ-UBND ngày 02/7/2025 về việc thành lập Ban Chỉ huy Phòng chống thiên tai, tìm kiếm cứu nạn và phòng thủ dân sự trên địa bàn xã năm 2025.] 

Công an xã thực hiện tốt nhiệm vụ quản lý cư trú, cấp CCCD, định danh điện tử, quản lý dữ liệu dân cư “đúng, đủ, sạch, sống”; xử lý vi phạm hành chính 260 trường hợp (195 triệu đồng). Công tác PCCC, đảm bảo ANTT, trật tự công cộng, phòng chống tội phạm, tái hòa nhập cộng đồng được triển khai hiệu quả; Thực hiện giải quyết các TTHC trên lĩnh vực công an đảm bảo theo quy định[footnoteRef:30]. Công tác đấu tranh, phòng chống tệ nạn ma túy và giữ gìn an ninh trật tự trên địa bàn được triển khai quyết liệt, đồng bộ[footnoteRef:31], đã điều tra xử lý, phối hợp với cơ quan chức năng công an thành phố khởi tố 02 vụ 08 đối tượng liên quan đến tổ chức tàng trữ, sử dụng trái phép chất ma túy, đưa đi cơ sở cai nghiện 02 đối tượng, vận động gia đình đưa 05 đối tượng đi điều trị tại bệnh viện tâm thần; xử phạt 03 vụ/03 đối tượng sử dụng trái phép chất ma túy với số tiền 5,25 triệu đồng. Công an xã thường xuyên phối hợp kiểm tra, tuyên truyền, răn đe và cho ký cam kết chấp hành pháp luật đối với các cơ sở kinh doanh có điều kiện về ANTT[footnoteRef:32]; Công tác điều tra, xử lý tội phạm đạt kết quả tích cực, đã làm rõ 100% số vụ việc tiếp nhận (04/04 vụ, 04 đối tượng)[footnoteRef:33]; Đã kịp thời phát hiện, ngăn chặn 07 trường hợp thanh thiếu niên tàng trữ hung khí, vận động giao nộp và ký cam kết không vi phạm. Công tác bảm đảm trật tự an toàn giao thông, trật tự đô thị được triển khai đồng bộ, chặt chẽ dần đi vào nề nếp, nhằm nâng cao nhận thức trong nhân dân, hạn chế thấp nhất người vi phạm. Ban hành các Kế hoạch và triển khai thực hiện theo chỉ đạo của Công an thành phố trên lĩnh vực trật tự xã hội, góp phần giữ vững ANTT trên địa bàn[footnoteRef:34]. [30:  Thu nhận 1.176 hồ sơ cấp CCCD, 2.274 hồ sơ định danh điện tử; tiếp nhận 1.199 hồ sơ đề nghị cấp thẻ đảng viên; tổ chức hội nghị cho 62 cơ sở kinh doanh có điều kiện về ANTT, ký cam kết thực hiện quy định pháp luật; quản lý 15 hồ sơ thi hành án hình sự tại cộng đồng, 44 hồ sơ người chấp hành xong án phạt tù, 01 trường hợp giáo dục tại xã; 95 chủ phương tiện, lái xe ký cam kết chấp hành các quy định của pháp luật về ANTT, ATGT; 36 hộ kinh doanh cam kết không lấn chiếm lòng lề đường; 03 chủ quán cam kết phòng chống tác hại của rượu bia.]  [31:  01 đối tượng đi cai nghiện bắt buộc, 01 đối tượng đi cai nghiện tự nguyện; quản lý 6 đối tượng sử dụng trái phép chất ma túy, chấm dứt quản lý 04 trường hợp và quản lý sau cai nghiện tại nơi cư trú đối với 02 trường hợp.]  [32:  16 chủ cơ sở kinh doanh nhà nghỉ, khách sạn, karaoke, nhà hàng trên địa bàn xã.]  [33:  01 vụ hiếp dâm người dưới 16 tuổi; 01 vụ cướp giật tài sản; 02 vụ cướp tài sản và cố ý gây thương tích.]  [34:  Tổ chức 29 ca tuần tra đêm với 468 lượt CBCS và lực lượng bảo vệ ANTT tham gia, phát hiện, xử lý 02 trường hợp vi phạm về điều khiển xe mô tô độ chế, giải tán nhiều nhóm thanh thiếu niên tụ tập có nguy cơ gây mất ANTT.] 

Công tác nội chính, phòng chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực, cải cách tư pháp và tiếp công dân được thực hiện thường xuyên, gắn với triển khai Chỉ thị 35-CT/TW, Quy định 11-QĐi/TW của Bộ Chính trị, góp phần củng cố niềm tin của Nhân dân[footnoteRef:35]. [35:  Quyết định số 79-QĐ/ĐU 16/7/2025 ban hành quy chế tiếp công dân; Quy chế số 04-QC/ĐU ngày 16/7/2025 về nội quy, quy chế tiếp công dân; Thông báo số 14-TB/ĐU ngày 16/7/2025 về thông báo lịch tiếp công dân; Chương trình số 04-CTr/ĐU ngày 31/7/2025 về kiểm tra giám sát 06 tháng cuối năm 2025; Kế hoạch số 20-KH/ĐU ngày 22/8/2025 của Đảng Uỷ về ban hành kế hoạch PCTNLPTC; Quyết định số 138-QĐ/ĐU ngày 27/8/2025 về thành lập tổ kiểm kê tài sản công cơ quan Đảng uỷ; Tính đến 03/10/2025: Tiếp nhận 139 đơn (gồm 6 đơn khiếu nại, 4 đơn tố cáo, 129 đơn kiến nghị, phản ánh) đã giải quyết 82 đơn (gồm 4 đơn khiếu nại, 4 đơn tố cáo, 74 đơn kiến nghị, phản ánh), còn 57 đơn đang giải quyết (gồm 2 đơn khiếu nại, 55 đơn kiến nghị, phản ánh).] 

[bookmark: _Hlk206590981]IV. Hoạt động của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội xã
Ủy ban MTTQ Việt Nam xã đã phát huy vai trò trung tâm đoàn kết, phối hợp tuyên truyền, vận động Nhân dân thực hiện chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước; Các hoạt động cụ thể, thiết thực được triển khai như tổ chức chiến dịch “Hãy làm sạch biển”, các hoạt động vệ sinh môi trường, phòng chống dịch bệnh, tuyên truyền phòng chống hàng giả, hàng lậu; gắn với tuyên truyền kỷ niệm 80 năm Cách mạng Tháng Tám và Quốc khánh 2/9; thực hiện công tác vận động các nguồn lực chăm lo an sinh xã hội[footnoteRef:36]. Công tác tham gia xây dựng Đảng, chính quyền, giám sát và phản biện xã hội được chú trọng, với việc tổ chức hội nghị góp ý nhiều dự thảo văn kiện quan trọng của Đảng bộ thành phố, của xã và Đại hội Mặt trận các cấp[footnoteRef:37], tổ chức hội nghị tiếp xúc cử tri trước kỳ họp thứ 2 HĐND xã tại 05 điểm trên địa bàn xã với sự tham gia của 310 cử tri, ghi nhận 87 lượt ý kiến, kiến nghị, phần lớn được đại biểu HĐND xã trả lời trực tiếp tại hội nghị, các ý kiến còn lại được tổng hợp, chuyển đến các cơ quan chức năng xem xét, giải quyết theo thẩm quyền; thông báo kết quả công tác phối hợp xây dựng chính quyền và những đề xuất, kiến nghị tại kỳ họp thứ 2, HĐND xã khóa I[footnoteRef:38]. Trong công tác vận động thi đua phát triển kinh tế – xã hội, bảo đảm quốc phòng – an ninh, Mặt trận xã đã phát động các phong trào lớn như “Toàn dân đoàn kết xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh”, “Người Việt Nam ưu tiên dùng hàng Việt Nam”, gắn với các đợt thi đua chào mừng đại hội Đảng và đại hội Mặt trận. Đồng thời, duy trì các mô hình “Khu dân cư đoàn kết, ấm no, hạnh phúc” gắn với các hoạt động tương trợ, giúp nhau phát triển kinh tế. Tổ chức thăm, tặng quà và chúc mừng các cơ sở Phật giáo trên địa bàn nhân dịp Đại lễ Vu Lan báo hiếu, qua đó tăng cường mối quan hệ gắn bó, phối hợp giữa Mặt trận với các tổ chức tôn giáo trong chăm lo an sinh và xây dựng khối đại đoàn kết toàn dân, phát huy vai trò của kiều bào hướng về quê hương. Phối hợp công an, quân sự trong phòng cháy chữa cháy, giữ gìn an ninh trật tự trên địa bàn xã. Song song đó, Mặt trận chú trọng củng cố tổ chức và nâng cao năng lực hoạt động, đã phân công nhiệm vụ cụ thể cho cán bộ, ban hành quy chế làm việc, tổ chức giao ban quý III, rà soát hoạt động 30 hội quần chúng để xây dựng đề án kiện toàn, tinh gọn. Đến nay, 19/19 khu dân cư đã kiện toàn Ban Công tác Mặt trận, giới thiệu nhân sự tham gia Ủy ban Mặt trận xã nhiệm kỳ 2025–2030, bảo đảm chất lượng tổ chức, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ.  [36:  Kế hoạch số 05/KH –MTTQ- BTT ngày 07/8/2025 của Ban Thường trực UBMTTQVN xã Tổ chức ra quân chiến dịch “Hãy làm sạch biển” và dọn vệ sinh các tuyến đường trên địa bàn xã Thăng An năm 2025; CV số 89/CV-UBND ngày 01/8/2025 V/v đảm bảo vệ sinh môi trường trên địa bàn xã; Tặng 19 suất quà nhân dịp 27/7 cho gia đình chính sách; trao 2.000.000 đồng hỗ trợ gia đình cháu Ngô Kim Hạnh (thôn Bàu Bính) không may gặp nạn đuối nước; bàn giao 01 Nhà Đại đoàn kết trị giá 60 triệu đồng (thuộc diện xóa nhà tạm, nhà dột nát).]  [37:  Dự thảo Báo cáo chính trị trình Đại hội đại biểu Đảng bộ thành phố Đà Nẵng; Dự thảo Báo cáo chính trị trình Đại hội đại biểu Đảng bộ xã Thăng An lần thứ I, nhiệm kỳ 2025–2030; Dự thảo Báo cáo trình Đại hội đại biểu Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã Thăng An lần thứ I; Dự thảo Báo cáo trình tại Đại hội đại biểu Mặt trận Tổ quốc Việt Nam thành phố Đà Nẵng, nhiệm kỳ 2025–2030 và góp ý sửa đổi, bổ sung Điều lệ Mặt trận Tổ quốc Việt Nam.]  [38:  Thông báo số 12/TB- MTTQ-UB ngày 22/8/2025 Kết quả công tác Mặt trận tham gia xây dựng Chính quyền tháng 7- 8 năm 2025.] 

Các tổ chức chính trị – xã hội xã tiếp tục phát huy vai trò nòng cốt trong tập hợp, vận động đoàn viên, hội viên tham gia phong trào thi đua gắn với nhiệm vụ chính trị. Đoàn Thanh niên đẩy mạnh các hoạt động như tổ chức Ngày hội “Thanh niên thời đại mới năm 2025”, tổ chức các hoạt động nhân ngày 27/7[footnoteRef:39], vận động quyên góp giúp đỡ hỗ trợ học sinh và hộ nghèo có hoàn cảnh khó khăn[footnoteRef:40], hỗ trợ trung tâm hành chính công hướng dẫn công dân thực hiện các TTHC. Đặc biệt triển khai công trình “Tuyến đường cờ Tổ quốc” dài gần 500m tại thôn Bình Tuý, thiết thực chào mừng Đại hội MTTQVN và các tổ chức chính trị - xã hội xã Thăng An lần thứ I, nhiệm kỳ 2025–2030. Hội Liên hiệp Phụ nữ kết nối nguồn lực chăm lo cho phụ nữ, trẻ em, người yếu thế, giúp đỡ các hoàn cảnh khó khăn[footnoteRef:41]. Rà soát đội ngũ chi hội trưởng để chuẩn bị nhân sự cho đại hội. Thành lập Chi hội Phụ nữ Công an xã Thăng An và tổ chức hoạt động giao lưu dân vũ tại thôn Hưng Mỹ, thu hút đông đảo hội viên tham gia. Hội Nông dân phối hợp Phòng Kinh tế và Trung tâm Đăng kiểm tàu cá tổ chức khai giảng 02 lớp đào tạo nghề thuyền trưởng và máy trưởng cho ngư dân; củng cố nhân sự các chi hội chuẩn bị đại hội. Đồng thời, vận động, kết nối gia đình em Trương Thị Hoà trao tặng 65 suất quà trị giá 12 triệu đồng cho các hộ nghèo, hoàn cảnh khó khăn trong toàn xã, góp phần lan tỏa tinh thần nhân ái, sẻ chia trong cộng đồng. Hội Cựu chiến binh phối hợp với Đoàn Thanh niên xã tổ chức các hoạt động đền ơn đáp nghĩa nhân kỷ niệm 78 năm ngày thương binh - liệt sỹ (27/7). Đồng thời Hội đã hoàn thành công tác rà soát, củng cố nhân sự chi hội, tổ hội nhằm chuẩn bị tốt cho Đại hội Hội Cựu chiến binh xã nhiệm kỳ 2025–2030. [39:  Tổ chức dọn vệ sinh nghĩa trang liệt sỹ, lễ thắp nến tri ân và bữa cơm tri ân tại gia đình chính sách, thăm hỏi và tặng quà cho 05 gia đình chính sách (mỗi suất trị giá 500.000 đồng), tổ chức hành trình về nguồn tại Tượng đài Cuộc đấu tranh Hà Lam – Chợ Được, Ngày Chủ nhật xanh,…]  [40:  Quyên góp hỗ trợ gia đình cháu Ngô Kim Hạnh bị đuối nước gần 15 triệu đồng. Thực hiện chương trình “Tiếp sức đến trường” và Hành trình “Tôi yêu Tổ quốc tôi”, trao tặng 30 suất quà trị giá 13,5 triệu đồng cho học sinh và hộ nghèo có hoàn cảnh khó khăn.]  [41:  Trợ cấp hằng tháng 11 xuất quà cho 11 cụ già neo đơn, mỗi suất 300 ngàn đồng; tặng 25 suất quà cho học sinh mồ côi và có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn, mỗi suất trị giá 600 ngàn đồng; vận động người con quê hương trao tặng 08 suất quà, mỗi suất trị giá 300.000 đồng, cho người già neo đơn.] 

Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể chính trị - xã hội xã đã tổ chức thành công đại hội lần thứ I, nhiệm kỳ 2025–2030, bảo đảm đúng quy trình, nhân sự và tiến độ. Cụ thể, Đại hội đại biểu MTTQ xã diễn ra ngày 25–26/9/2025; Hội Nông dân xã ngày 27/9/2025; Hội Cựu chiến binh xã ngày 30/9/2025; Hội Liên hiệp Phụ nữ xã ngày 01/10/2025; và Đoàn TNCS Hồ Chí Minh xã ngày 03–04/10/2025.
V. Đánh giá tồn tại, hạn chế, nguyên nhân
1. Công tác xây dựng Đảng
Trong quá trình lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức thực hiện, bên cạnh những kết quả đạt được, vẫn còn một số hạn chế, khó khăn: Công tác dự báo tình hình, nắm bắt tư tưởng, dư luận xã hội có lúc chưa sâu sát, kịp thời. Việc phối hợp giữa Ban Xây dựng Đảng với các cơ quan, ban, ngành khối văn hóa, khoa giáo, Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị – xã hội chưa thật sự chặt chẽ, đồng bộ. Mô hình chính quyền hai cấp ở xã sau sáp nhập bước đầu còn nhiều bất cập; việc kiện toàn tổ chức, bố trí cán bộ, công chức chưa thật sự ổn định, thống nhất; văn bản pháp lý chưa đầy đủ, dẫn đến chậm trễ trong củng cố chức danh lãnh đạo, quản lý. Một số vị trí công tác quan trọng chưa bố trí được cán bộ chuyên môn phù hợp, nhiều cán bộ, công chức còn thiếu kinh nghiệm, phải vừa làm vừa tự học hỏi, thích ứng dần với mô hình mới.
Các cơ quan chuyên trách tham mưu, giúp việc Đảng ủy có khối lượng công việc lớn, trong khi biên chế theo định mức ít, gây khó khăn trong thực hiện nhiệm vụ. Công tác phát triển đảng viên còn hạn chế; công tác dân vận chính quyền một số nơi còn yếu, nhất là trong xử lý các vấn đề liên quan đến đất đai, đền bù, tái định cư. Công tác tiếp công dân, giải quyết đơn thư, xử lý vi phạm về trật tự xây dựng có lúc chưa đáp ứng yêu cầu. Hoạt động giám sát, phản biện xã hội còn mang tính hình thức, chưa phát huy vai trò phản biện mạnh mẽ.
Nguyên nhân khách quan chủ yếu do mô hình chính quyền hai cấp sau sáp nhập còn mới, trong khi hệ thống văn bản pháp lý, hướng dẫn từ cấp trên ban hành chưa kịp thời; cơ chế phối hợp giữa các cơ quan, đơn vị chưa cụ thể; công tác tạo nguồn phát triển đảng viên gặp nhiều khó khăn, nhất là ở các thôn do thanh niên đi làm ăn xa, nguồn phát triển hạn chế. Một số thủ tục hành chính liên quan đất đai còn phức tạp, trong khi người dân mong muốn được giải quyết nhanh chóng.
Nguyên nhân chủ quan là do công tác dự báo, nắm bắt tư tưởng, dư luận xã hội chưa thật sự chủ động, ứng dụng công nghệ thông tin chưa thường xuyên; một bộ phận cán bộ, công chức tư tưởng chưa ổn định sau sáp nhập, năng lực còn hạn chế, khối lượng công việc nhiều, quan hệ phối hợp giữa các bộ phận chưa thật sự nhịp nhàng. Một số cấp ủy, chi bộ chưa chủ động trong công tác tạo nguồn, bồi dưỡng phát triển đảng viên.
2. Trên lĩnh vực kinh tế, xã hội
- Từ khi chính quyền địa phương 2 cấp chính thức đi vào hoạt động (1/7/2025), dưới sự lãnh đạo của Đảng ủy, sự chỉ đạo điều hành của chính quyền, sự phối hợp của Mặt trận và các đoàn thể, xã Thăng An đã nỗ lực khắc phục khó khăn, đạt được nhiều kết quả quan trọng trên các lĩnh vực. Kinh tế tiếp tục duy trì ổn định; văn hóa – xã hội có tiến bộ; an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội được giữ vững; tổ chức, bộ máy chính quyền hai cấp cơ bản vận hành hiệu quả. Tuy nhiên, vẫn còn những hạn chế: 
+ Việc sắp xếp, bố trí cán bộ công chức tại các Phòng, đơn vị trên địa bàn xã chưa đảm bảo đáp ứng được công tác tham mưu trên một số lĩnh vực chuyên môn như đất đai, xây dựng,…
+ Tình trạng vi phạm xây dựng, sử dụng đất sai mục đích, cơi nới lều quán trái phép vẫn còn xảy ra, gây khó khăn cho công tác quản lý. Số lượng đơn thư phản ánh, kiến nghị trên lĩnh vực đất đai nhiều, có đơn thư khiếu nại, tố cáo; số lượng hồ sơ đất đai tồn đọng và phát sinh mới nhiều, việc giải quyết hồ sơ còn chậm tiến độ, tình trạng trễ hạn, kéo dài.
+ Tình hình dịch bệnh trên đàn vật nuôi, đặc biệt là dịch tả lợn Châu Phi diễn biến phức tạp, xảy ra trên diện rộng, gây thiệt hại lớn cho người chăn nuôi, ảnh hưởng đến tâm lý tái đàn và phát triển chăn nuôi bền vững.
+ Vấn đề môi trường nông thôn, đặc biệt rác thải sinh hoạt và rác thải nhựa chưa được phân loại, khối lượng rác thải ngày càng tăng nhiều. 
+ Đa số các trạm y tế hiện nay đều thiếu trưởng trạm, thiếu bác sĩ và nhân viên có chuyên môn.
+ Giải quyết chế độ chính sách, chi trả cho đối tượng BTXH, người có công chậm.
+ Người dân còn chưa quen với hồ sơ trực tuyến; khi thực hiện TTHC trực tuyến cần có tài khoản VNeID mức độ 2, tuy nhiên một số bộ phận người dân chưa có nên không thực hiện được các TTHC trên cổng dịch vụ công quốc gia. Tỷ lệ số hóa hồ sơ chưa đạt tỷ lệ theo yêu cầu đề ra; Tỷ lệ thanh toán trực tuyến còn thấp. Tỷ lệ hồ sơ trễ hạn, quá hạn giải quyết trên hệ thống còn nhiều.
- Nguyên nhân chủ quan:
+ Trước hết, do khối lượng công việc lớn, trong khi một số lĩnh vực mới cán bộ, công chức chưa có nhiều kinh nghiệm nên việc nghiên cứu, tham mưu còn chậm, ảnh hưởng đến tiến độ và chất lượng giải quyết công việc. Một bộ phận cán bộ, công chức chưa thật sự chủ động, còn lúng túng khi tiếp cận lĩnh vực mới, dẫn đến hiệu quả tham mưu chưa cao.
+ Ý thức chấp hành pháp luật của một bộ phận nhân dân chưa nghiêm, tình trạng xây dựng trái phép, lấn chiếm đất đai vẫn xảy ra, gây áp lực đối với cơ quan quản lý. Trong lĩnh vực bảo vệ môi trường, thói quen sử dụng nhựa dùng một lần còn phổ biến, việc phân loại, thu gom và xử lý rác thải chưa được thực hiện nghiêm túc; ý thức bảo vệ môi trường của một bộ phận nhân dân chưa được nâng cao.
+ Trong công tác phòng, chống dịch bệnh động vật, ý thức áp dụng các biện pháp an toàn sinh học của nhiều hộ chăn nuôi chưa cao, làm gia tăng nguy cơ bùng phát, lây lan dịch bệnh. Bên cạnh đó, việc tiếp cận và sử dụng dịch vụ công trực tuyến, thanh toán trực tuyến của người dân còn hạn chế, ảnh hưởng trực tiếp đến tiến trình cải cách hành chính và chuyển đổi số.
- Nguyên nhân khách quan:
+ Nhu cầu tách thửa, chuyển mục đích sử dụng đất, xây dựng nhà ở của nhân dân trong thời gian qua tăng mạnh, dẫn đến số lượng hồ sơ phát sinh lớn, gây áp lực cho cơ quan chuyên môn. Thời gian giải quyết thủ tục hành chính theo quy định ngắn, trong khi hệ thống dịch vụ công và phần mềm một cửa điện tử còn nhiều lỗi, thường xuyên quá tải, dữ liệu chưa đồng bộ, làm chậm tiến độ xử lý hồ sơ, nhiều trường hợp bị quá hạn.
+ Nguồn lực phục vụ công tác phòng, chống dịch bệnh động vật còn hạn chế, chưa đáp ứng yêu cầu thực tiễn. Trong lĩnh vực y tế, nhiều trạm y tế chưa được bố trí bác sĩ, một số đơn vị thiếu trạm trưởng do cán bộ nghỉ hưu theo chế độ, ảnh hưởng đến công tác quản lý, khám chữa bệnh và chăm sóc sức khỏe ban đầu cho nhân dân.
PHẦN THỨ HAI
Dự kiến nhiệm vụ Quý IV năm 2025
I. Công tác xây dựng Đảng, công tác lãnh đạo, chỉ đạo của Đảng uỷ, Ban Thường vụ Đảng uỷ
Tiếp tục triển khai các nội dung, nhiệm vụ theo Chương trình công tác 6 tháng cuối năm 2025 của Đảng ủy, Ban Thường vụ Đảng ủy; rà soát các chỉ tiêu mà Nghị quyết Đảng ủy, nhất là các chỉ tiêu chưa đạt để kịp thời đưa ra giải pháp tập trung lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện hoàn thành trong năm 2025. 
Chủ động nắm bắt tình hình tư tưởng, dư luận trong cán bộ, đảng viên và Nhân dân, nhất là liên quan đến sắp xếp, tinh gọn bộ máy và xây dựng mô hình chính quyền địa phương 2 cấp, cũng như sau Đại hội Đại biểu lần thứ I của thành phố và Đại hội XIV của Đảng. Tập trung tuyên truyền các chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, các phong trào thi đua yêu nước và các ngày lễ, kỷ niệm trong 3 tháng cuối năm; đồng thời chủ động ngăn chặn, phản bác thông tin sai trái, xấu độc trên không gian mạng, tăng cường bảo vệ nền tảng tư tưởng. Triển khai học tập, quán triệt các Nghị quyết, Chỉ thị, Kết luận mới của Trung ương và Thành ủy cho cán bộ, đảng viên; tiếp tục chỉ đạo thực hiện có hiệu quả việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh chuyên đề năm 2025.
Tập trung củng cố, kiện toàn tổ chức bộ máy và đội ngũ cán bộ, bảo đảm hoạt động hiệu lực, hiệu quả; rà soát, bổ sung quy hoạch cán bộ lãnh đạo, quản lý nhiệm kỳ 2025-2030; Tập trung triển khai tốt công tác kiểm điểm, đánh giá, xếp loại chất lượng đối với tập thể, cá nhân năm 2025 trong hệ thống chính trị; tiếp tục đôn đốc công tác phát triển đảng viên, phấn đấu đạt chỉ tiêu Thành uỷ giao và chỉ đạo nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ.
Chỉ đạo Ban Xây dựng Đảng phối hợp Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể tiếp tục tuyên truyền, vận động Nhân dân thực hiện các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, đặc biệt tạo sự đồng thuận trong công tác giải phóng mặt bằng để triển khai các dự án trọng điểm phát triển kinh tế – xã hội; thực hiện tốt công tác tôn giáo, quy chế dân chủ ở cơ sở, đồng thời tổ chức Hội nghị đối thoại của người đứng đầu cấp ủy, chính quyền xã năm 2025.
Hoàn thành chương trình, kế hoạch kiểm tra, giám sát năm 2025. Chủ động theo dõi, nắm tình hình của cơ sở kịp thời phát hiện tiến hành kiểm tra dấu hiệu vi phạm đối với tổ chức đảng và đảng viên, nhằm chấn chỉnh, kịp thời ngăn ngừa những biểu hiện sai phạm. Tập trung giải quyết kịp thời, không để tồn đọng đơn thư tố cáo, kiến nghị, phản ánh đối với tổ chức đảng, đảng viên (nếu có).
II. Nhiệm vụ kinh tế - xã hội, AN-QP
Để hoàn thành thắng lợi nhiệm vụ năm 2025, Đảng ủy xác định tập trung lãnh đạo, chỉ đạo chính quyền, Mặt trận và các đoàn thể thực hiện các nhiệm vụ trọng tâm sau:
- Hội đồng nhân dân xã tiếp tục phát huy vai trò, trách nhiệm của Thường trực, các Ban và Tổ đại biểu nhằm nâng cao hiệu lực, hiệu quả thực thi nhiệm vụ theo quy định của Luật Tổ chức chính quyền địa phương (sửa đổi). Trọng tâm là phối hợp chặt chẽ với UBND, Ủy ban MTTQ và các cơ quan liên quan chuẩn bị chu đáo kỳ họp thường lệ cuối năm, bảo đảm tổ chức trước ngày 25/12/2025 theo đúng quy định[footnoteRef:42], đồng thời tổ chức kỳ họp chuyên đề khi có yêu cầu phát sinh (nếu có). Thường trực HĐND duy trì nề nếp các phiên họp định kỳ, tiếp thu giải quyết và giám sát những vấn đề cử tri quan tâm, kịp thời xử lý các vấn đề phát sinh. Công tác giám sát, tiếp công dân, giải quyết đơn thư được triển khai thường xuyên; các Tổ đại biểu tăng cường đi cơ sở, nắm bắt tình hình thực tiễn, phản ánh và kiến nghị xử lý kịp thời những vấn đề nổi cộm. Tổ chức triển khai các công việc liên quan đến cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XVI và đại biểu HĐND các cấp nhiệm kỳ 2026 – 2031 đảm bảo tiến độ, chất lượng, hiệu quả và theo luật định. HĐND xã đồng thời chú trọng giám sát việc thực hiện nghị quyết đã ban hành, nhất là các chủ trương lớn của Trung ương và Thành phố về khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số; quan tâm bồi dưỡng, nâng cao năng lực cho đại biểu, gắn với tăng cường phối hợp với MTTQ và Thường trực HĐND thành phố, nhằm bảo đảm thực hiện thắng lợi các mục tiêu, nhiệm vụ chính trị của địa phương. [42:  Các nộ dung trọng tâm gồm: Báo cáo tình hình phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng – an ninh năm 2025 và nhiệm vụ, giải pháp năm 2026; dự toán thu – chi ngân sách nhà nước, vốn đầu tư xây dựng cơ bản năm 2025 và kế hoạch năm 2026; kết quả thực hành tiết kiệm, chống lãng phí; công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo; tình hình phòng, chống tội phạm, vi phạm pháp luật; kết quả thực hiện chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng nông thôn mới; bảo vệ quyền trẻ em; trả lời kiến nghị cử tri; Công tác quy hoạch và kế hoạch sử dụng đất giai đoạn 2026–2030 và năm 2026, kế hoạch đầu tư công trung hạn 2026–2030 và năm 2026.] 

- Tiếp tục quán triệt, triển khai Nghị quyết số 03-NQ/ĐU ngày 31/7/2025 và Nghị quyết 11/NQ-HĐND ngày 29/8/2025, bảo đảm thực hiện thắng lợi các chỉ tiêu phát triển KT-XH, QP-AN năm 2025.
- Quán triệt, triển khai các kế hoạch về thực hiện các Nghị quyết số 66-NQ/TW về đổi mới công tác xây dựng và thi hành pháp luật đáp ứng yêu cầu phát triển đất nước trong kỷ nguyên mới, Nghị quyết số 68-NQ/TW về phát triển kinh tế tư nhân. 
- Đảng ủy chỉ đạo UBND xã triển khai quyết liệt các nhiệm vụ thường xuyên và chuyên đề. Trọng tâm là khuyến khích phát triển công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp, dịch vụ; thúc đẩy kinh tế tư nhân theo tinh thần Nghị quyết số 68-NQ/TW; đẩy mạnh khởi nghiệp, đổi mới sáng tạo, phát triển thương mại, du lịch cộng đồng, sản phẩm OCOP gắn với xây dựng nông thôn mới nâng cao. Gắn với phát triển kinh tế, tập trung triển khai kế hoạch sản xuất nông nghiệp, bảo đảm tiến độ vụ Đông Xuân 2025–2026, kiểm soát dịch bệnh gia súc, gia cầm, hướng dẫn tái đàn an toàn, hoàn thành chỉ tiêu tiêm phòng.
- Chỉ đạo đẩy mạnh cải cách hành chính, xây dựng chính quyền số, thúc đẩy chuyển đổi số, nâng cao tỷ lệ hồ sơ trực tuyến, thanh toán trực tuyến; thực hiện nghiêm kỷ luật, kỷ cương hành chính. Đồng thời, tổ chức thực hiện hiệu quả Nghị quyết số 57-NQ/TW ngày 22/12/2024 của Bộ Chính trị về đột phá phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số quốc gia.
- Chỉ đạo triển khai kế hoạch 90 ngày làm sạch, làm sống dữ liệu đất đai, giải quyết dứt điểm các hồ sơ, đơn thư tồn đọng, đặc biệt là đơn thư liên quan đất đai; tăng cường quản lý quy hoạch, trật tự xây dựng; công khai, minh bạch thủ tục hành chính; xây dựng nền hành chính gần dân, sát dân, hoạt động hiệu lực, hiệu quả.
- Quan tâm chỉ đạo công tác bảo vệ môi trường, thu gom và xử lý rác thải, đặc biệt là rác thải nhựa; nâng cao ý thức phân loại rác tại nguồn, triển khai giải pháp khắc phục ô nhiễm; đồng thời tổ chức các hoạt động hưởng ứng Chiến dịch “Làm cho thế giới sạch hơn”.
- Chú trọng lãnh đạo thực hiện tốt chính sách an sinh xã hội, đền ơn đáp nghĩa, chăm lo hộ nghèo, đối tượng yếu thế; nâng cao chất lượng giáo dục, y tế; quan tâm đào tạo nghề, giải quyết việc làm, đưa lao động đi làm việc có thời hạn ở nước ngoài. Đồng thời, chỉ đạo tổ chức các hoạt động vì người cao tuổi, bảo vệ quyền trẻ em, công tác an sinh xã hội.
- Về quốc phòng – an ninh, tiếp tục duy trì nghiêm chế độ sẵn sàng chiến đấu, phối hợp chặt chẽ lực lượng quân sự, công an, biên phòng giữ vững an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội, bảo đảm an toàn tuyệt đối các sự kiện chính trị quan trọng. Song song đó, nâng cao hiệu quả công tác phòng, chống tội phạm, vi phạm pháp luật, giữ gìn an ninh trật tự trên địa bàn xã. Chủ động triển khai các biện pháp phòng chống thiên tai năm 2025.
- Tiếp tục đẩy mạnh đấu tranh phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực; nâng cao hiệu quả công tác tiếp công dân, tăng cường đối thoại trực tiếp, giải quyết đơn thư kịp thời, dứt điểm, không để tồn đọng kéo dài, qua đó củng cố niềm tin của nhân dân đối với cấp ủy, chính quyền địa phương.
III. Hoạt động của Mặt trận và các tổ chức chính trị - xã hội
Tổ chức Ngày hội Đại đoàn kết toàn dân tộc tại các khu dân cư nhân dịp kỷ niệm 95 năm Ngày truyền thống Mặt trận Tổ quốc Việt Nam (18/11/1930 – 18/11/2025), bảo đảm thiết thực, tiết kiệm, phát huy tinh thần đoàn kết và vai trò tự quản của cộng đồng dân cư; Đồng thời phối hợp với các tổ chức chính trị xã hội triển khai đợt cao điểm vận động Quỹ “Vì người nghèo”, “Quỹ cứu trợ” năm 2025; tiến hành rà soát, lập danh sách hỗ trợ hộ nghèo, hộ cận nghèo, hộ có hoàn cảnh khó khăn để tổ chức chăm lo, tặng quà trong dịp Tết Nguyên đán năm 2026; Tập trung tham mưu Đảng ủy tăng cường gặp gỡ, đối thoại, nắm chắc tâm tư, nguyện vọng của các cơ sở tôn giáo, qua đó củng cố sự đồng thuận xã hội và phát huy vai trò trong xây dựng khối đại đoàn kết toàn dân tộc. Chủ động phối hợp với Công an xã đẩy mạnh phong trào “Toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc”, giữ vững an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội. Tiếp tục triển khai thực chất công tác giám sát, phản biện xã hội, tham gia góp ý xây dựng Đảng, chính quyền, bảo đảm phát huy vai trò giám sát của Nhân dân. Tăng cường công tác tuyên truyền, vận động Nhân dân thực hiện nghiêm các chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; chú trọng nắm bắt tình hình tư tưởng, dư luận xã hội, kịp thời phản ánh để cấp ủy, chính quyền xem xét, giải quyết. 
IV. Tiếp tục triển khai thực hiện Nghị quyết 57, công tác Chuyển đổi số
Để hoàn thành mục tiêu Chuyển đổi số năm 2025, các nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm cần tập trung thực hiện như sau:
Trước hết, về thể chế, lãnh đạo, chỉ đạo, ban hành nghị quyết và văn bản chuyên đề “Hoàn thành mục tiêu Chuyển đổi số năm 2025”, đồng thời đưa kết quả CĐS và mức độ hài lòng của người dân vào tiêu chí đánh giá, xếp loại cuối năm.
Về dữ liệu và dịch vụ công: hoàn tất số hóa 100% kết quả thủ tục hành chính phát sinh mới, đồng bộ với cơ sở dữ liệu quốc gia về dân cư, đất đai, bảo hiểm xã hội và các lĩnh vực khác; bảo đảm tối thiểu 90% hồ sơ được xử lý trực tuyến, trong đó ít nhất 70% thủ tục hành chính được thực hiện phi tiếp xúc.
Đối với hạ tầng, nền tảng, cần tiếp tục nâng cấp đường truyền, trang thiết bị phục vụ hội nghị trực tuyến, hệ thống quản lý văn bản và thông tin báo cáo; bảo đảm độ phủ sóng 5G đạt trên 80% và tối thiểu 60% hộ dân sử dụng Internet băng rộng với tốc độ từ 1Gbps trở lên.
Về nguồn nhân lực và tuyên truyền, phấn đấu trên 80% cán bộ, công chức, viên chức được bồi dưỡng kỹ năng số, văn hóa số; phát động phong trào “Nước rút CĐS 2025”, tập trung hỗ trợ người dân yếu thế tiếp cận dịch vụ công trực tuyến; đồng thời tăng cường công tác truyền thông bằng nhiều hình thức.
Về bảo đảm an ninh mạng và nguồn lực, cần tổ chức kiểm tra, đánh giá an toàn thông tin trước tổng kết cuối năm; chủ động bố trí ngân sách, huy động nguồn lực xã hội hóa để bảo đảm dịch vụ công vận hành thông suốt, không bị gián đoạn.
Đối với nâng cao chất lượng dịch vụ công và cải thiện chỉ số xếp hạng, triển khai theo lộ trình 3 giai đoạn. Giai đoạn 1 (tháng 10–11/2025) tập trung nâng cao trải nghiệm của người dân: rà soát, tinh giản quy trình, đơn giản hóa thủ tục trọng điểm; cán bộ hướng dẫn, hỗ trợ hồ sơ ngay từ đầu; giao tiếp thân thiện, rõ ràng. Giai đoạn 2 (tháng 11–12/2025) xây dựng cơ chế phản hồi, cải tiến liên tục thông qua khảo sát điện tử tại Bộ phận Một cửa, khảo sát trực tuyến trên website, fanpage; kết quả được phân tích, công khai định kỳ. Giai đoạn 3 (tháng 11–12/2025) tiến hành giám sát, đánh giá nội bộ bằng hình thức đánh giá chéo, mô phỏng tình huống phục vụ và kiểm tra đột xuất theo mô hình “người dân bí mật”. Kết quả đánh giá sẽ được gắn với chỉ số hài lòng, CCHC, CĐS, đồng thời đưa vào tiêu chí thi đua, khen thưởng cuối năm.
Trên đây là Báo cáo tình hình kết quả thực hiện nhiệm vụ của Đảng bộ xã quý III/2025, phương hướng nhiệm vụ quý IV/2025. Ban Thường vụ Đảng ủy xã Thăng An kính báo cáo Thành ủy Đà Nẵng theo dõi, chỉ đạo.
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